MEMORANDUM WERELDRAAD KORTENBERG — LEGISLATUUR 2024-2030

Naar een meer duurzame en diverse samenleving in Kortenberg
Inspiratie voor een lokaal mondiaal beleid

A. Het kader

In september 2015 ondertekende Belgié de Agenda 2030, de Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen
(Sustainable Development Goals — SDG’s) van de Verenigde Naties (opvolgers van de Millenniumdoelstellingen).

Het gaat om zeventien economische, sociale, politieke en ecologische doelstellingen (onderverdeeld in 169
subdoelstellingen) om tegen 2030 te komen tot een meer rechtvaardige, duurzame en vreedzame wereld.
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De laatste decennia groeide het inzicht dat dergelijke mondiale ambities enkel kunnen gerealiseerd worden
door samenwerking op verschillende bestuurlijke niveau’s en tussen diverse actoren.

In Belgié werkt niet enkel de federale regering rond duurzaamheid (Federale Raad voor Duurzame Ontwikkeling
FRDO)™, maar ook Vlaanderen (dat de SDG’s integraal deel laat uitmaken van haar Visie 2050)? en in
toenemende mate ook de steden en gemeenten. Zo geeft Vlaanderen via VVSG volop operationele steun voor
het integreren van de SDG’s in de lokale beleidsplannen via publicaties ® en het organiseren van vormingen
voor bestuurders en administratie.

Voor de realisatie van de doelstellingen dienen niet enkel alle overheidsniveaus maar ook actoren uit de private
sector, kennisinstellingen, middenveldorganisaties en andere gemobiliseerd te worden, dit met medewerking
van de brede bevolking.

Lokaal wil de Wereldraad Kortenberg bijdragen aan de realisatie van deze doelstellingen. De Wereldraad vraagt
dat het Kortenbergse bestuur de Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen als leidraad neemt bij de opmaak en
uitvoering van de beleidsplannen voor 2024-2030 en daarbij ook de lokale bevolking sensibiliseert rond deze
doelstellingen.

Een duurzame en solidaire samenleving begint immers op lokaal niveau.


https://sustainabledevelopment.un.org/

De Wereldraad vindt daarvoor steun in onder meer volgende de charterprincipes: “een solidaire samenleving
waarbij we uitgaan van de mogelijkheden van elke mens en waarbij we bijzondere aandacht hebben voor de

meest kwetsbaren onder ons” en “een gemeenschap die duurzaam vooruit gaat”. En ook “We komen samen,
luisteren naar elkaar en delen kennis en ervaringen binnen één lokale gemeenschap”.
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De Wereldraad streeft naar “een kruispunt voor alle generaties en culturen”, “een open gemeenschap met
plaats voor ontmoeting met de anderen”.

B. Een uitdaging: verleden en toekomst gebaseerd op de SDG’s

Kortenberg heeft reeds belangrijke stappen richting meer duurzaamheid gezet ( bv. aandacht voor FairTrade en
voor lokale producenten van voedsel); tegelijk zou duurzaamheid nog sterker transversaal doorheen alle
beleidsdomeinen gerealiseerd kunnen worden. De korte keten versterken en duurzame alternatieven i.v.m.
energie en transport onderzoeken.

We toetsen onze recente werking en het huidige beleid aan de SDG’s . Hierbij staan in het blauw de realisaties
die de Wereldraad wil voortzetten. In het groen staan onze voorstellen voor de toekomst. Dit zijn de ambities
van de Wereldraad voor het uit te bouwen lokaal mondiaal beleid.

We zoemen in op de SDG’s die voor de werking van de Wereldraad relevant zijn.

SDG 1: Beéindig de armoede overal en in al haar vormen;

e De jaarlijkse 11.11.11-acties

SDG 2: Beéindig honger, bereik voedselzekerheid en verbeter de voeding, en promoot
duurzame landbouw;

e Steun aan de lokale 4% pijler intiatieven

e Gezonde maaltijden op de scholen en landbouwprojecten

e FairtradeGemeente Kortenberg: Korte keten - lokale landbouwers — producten dienen gemakkelijker
hun weg te vinden naar de inwoners.

e De Wereldraad Kortenberg zou in samenwerking en met de ondersteuning van de gemeente
ontmoetingen kunnen organiseren tussen lokale voedselproducenten en lokale handelaars in het kader
van de FairTrade-actie.

SDG 3: Verzeker een goede gezondheid en bevorder het welzijn voor iedereen op alle
leeftijden;
e Steun aan de lokale 4% pijler intiatieven

e Faciliteer samenwerking en uitwisseling tussen ziekenhuizen en andere zorgactoren uit de eigen
gemeente met die in het globale Zuiden, bijvoorbeeld via toelagen voor stages van studenten.



SDG 4: Zorg voor inclusief en universeel toegankelijk kwaliteitsvol onderwijs voor
iedereen en bevorder levenslang leren voor iedereen;

Steun aan de lokale 4de Pijler-initiatieven

De 4de pijlers en vzw’s van de Wereldraad Kortenberg bieden samen met de Oxfam Wereldwinkel
ondersteuning aan de scholen in Kortenberg.

Voorstellen aan de scholen in de schoolbrochure — Een inleefreis in het zuiden

Filmvoorstelling — Samenwerking in ontwikkeling - Jongeren quiz

Thema: kleinschalige ontwikkelingssamenwerking. De SDG’s toegepast in de verschillende projecten van
de Wereldraad. Onderwijs voor iedereen.

Ongelijkheid verminderen

SDG 5: Bereik gendergelijkheid en emancipeer alle vrouwen en meisjes;

Steun aan de lokale 4de Pijler-initiatieven
Gendergelijkheid nastreven

SDG 8: Bevorder doorgezette, inclusieve en duurzame economische groei, volledige en
productieve tewerkstelling en waardig werk voor iedereen;

Kies voor fairtradeproducten en ondersteun de Schone Kleren Campagne. Voedingsproducten en kledij
van eerlijke handel garanderen een eerlijke verloning voor de producent, veilige en rechtvaardige
werkomstandigheden en milieuvriendelijke productiemethodes.

Ontwikkel een duurzame horecagids, bijvoorbeeld van horecazaken die werken met fairtradeproducten,
lokale producten en/of bioproducten.

SDG 9: Bouw veerkrachtige infrastructuur uit, bevorder inclusieve en duurzame
industrialisatie en promoot innovatie;

SDG 10: Verminder ongelijkheid binnen en tussen landen;

Zie alle overige SDG’s

Geef een duidelijk en positief beeld van diversiteit in communicatiemateriaal.
Organiseer activiteiten voor anderstalige kinderen en ouders om zo hun Nederlands te verbeteren.

Werf mensen aan zonder uitsluiting op basis van gender, afkomst, huidskleur, leeftijd, beperkingen,
geaardheid, enz. Streef naar diversiteit in je personeel en in adviesraden.



SDG 11: Maak steden en menselijke nederzettingen inclusief, veilig, veerkrachtig en
duurzaam;

We kunnen inzake de charterprincipes “kruispunt voor alle generaties en culturen” en “een open
gemeenschap” nog sterker inzetten op dialoog, het zoeken naar wat ons verbindt, diversiteit.

De Wereldraad zou ontmoetingen kunnen organiseren tussen bijvoorbeeld LOl-asielzoekers en
Kortenbergenaars.

De gemeente en de Wereldraad kunnen in de organisatie van hun activiteiten meer rekening houden
met de diversiteit in onze gemeente en inzetten op communicatie om specifieke doelgroepen (beter) te
bereiken.

Om de modale Kortenbergenaar voluit te laten genieten van de rijkdom en de kracht van culturele
diversiteit zou de gemeente interculturele initiatieven kunnen nemen/ondersteunen. Deze activiteiten
vormen bovendien een lage instapdrempel voor anderstalige en allochtone mede-burgers en zijn
bijgevolg integratie bevorderend.

SDG 12: Zorg voor duurzame consumptie- en productiepatronen;

De campagne Kortenberg FairtradeGemeente

De gemeente kan nog sterker inzetten op een duurzaam aankoopbeleid via de
FairtradeGemeentecampagne die in de gemeente loopt (en bovendien haar wortels in de
charterwerking vindt). Concreet: méér FairTrade- producten aankopen, méér communicatie naar én
sensibilisering van de bevolking; meer afname van FairTrade-producten in de verschillende
ontmoetingscentra van de gemeente; systematisch gebruik van FairTrade-producten op gemeentelijke
recepties én dit telkens expliciet communiceren naar het publiek.

Indien de huidige locatie van de Wereldwinkel verdwijnt moet een werkzaam alternatief worden
voorzien; de Wereldraad streeft naar een gezamenlijke locatie voor de diverse duurzaamheids-
initatieven : Oxfam Wereldwinkel, Voedselteams, de Buurderij, Straffe Streek, andere korte keten-
initiatieven.....Naast “marktplaats” zou dit ook een ontmoetingsplaats kunnen zijn voor al wie met de
SDG’s begaan is ...

SDG 13: Neem dringende maatregelen om de klimaatverandering en de gevolgen
ervan te bestrijden;

Steun aan de lokale 4de Pijler-initiatieven
Oog voor klimaatverschuivingen in het zuiden / Klimaatvluchtelingen / Duurzame energie

De klimaatverandering treft elk land in elk continent. Daarom dient het beleid maatregelen te voorzien
zoals het terugdringen van CO2 -uitstoot, het voorzien van een klimaatrobuuste ruimtelijke ordening en
maatregelen om wateroverlast, droogte en hittestress tegen te gaan. Ook burgers moeten zich bewust
worden van manieren van klimaataanpassing. Een lokaal bestuur kan op al deze domeinen een
belangrijke bijdrage leveren, al liggen de meeste structurele ingrepen op bovenlokaal niveau.

Heb aandacht voor klimaatadaptie bij de herinrichting van de publieke ruimte:

Neem klimaatparameters op in het gemeentelijk subsidiereglement.



SDG 16: Promoot vreedzame en inclusieve samenlevingen;

e Intekenen op projectoproepen Vlaamse overheid (subsidies) voor intergemeentelijke initiatieven rond
integratie

SDG 17: Versterk de uitvoeringsmodaliteiten en revitaliseer het wereldwijd

partnerschap voor duurzame ontwikkeling.
e Jaarlijkse filmdag van de Wereldraad op 30 april

e De duurzaamheidsambtenaar speelt een cruciale rol om onze ambities te kunnen realiseren. Hij/zij is
bovendien uitstekend geplaatst om de transversale samenwerking over de beleidsdomeinen heen te
coordineren. Bijgevolg zal hij/zij voldoende ruimte moeten krijgen om deze taken op een goede manier
in te vullen en om de Wereldraad-werking te ondersteunen.

e Het organiseren van een vorming ‘duurzaam aankopen’ voor de administratie/aankoopdienst

e Het Wereldraad-budget (thans 15.000 € + 500 € werkingsbudget) moet stijgen om de werking te
bestendigen en te verdiepen.

e De Wereldraad is vragende partij om nauwer samen te werken met de schoolgemeenschappen en de
jeugdbewegingen van Kortenberg.

- (1) www.sdgs.be
- (2) https://do.vlaanderen.be/sustainable-development-goals-sdgs-van-de-vn
- (3) de publicaties ‘Lokale schouders voor mondiale uitdagingen’ en ‘Leidraad voor lokale besturen’



http://www.sdgs.be/
https://do.vlaanderen.be/sustainable-development-goals-sdgs-van-de-vn

