NOTULEN VAN DE RAAD VAN 10/06/2015

Aanwezig:
Thienpont Alexandra, voorzitter; Adriaensen Maria, Beets Jozef, Bullen Michel,

Noppen Hilde, Nys Hendrik, Schillebeeckx Elke, Trappeniers Hendrik, Vandeven
Adelia, Wynants Christine, Poels Marleen raadsleden en Roeland Maes, secretaris.
Christian Taes, burgemeester, woont de vergadering bij.

Verontschuldigd:

Michel Bullen, raadslid, Christian Taes, burgemeester

Openbaar gedeelte:

01. Verslag vorige vergadering (openbaar gedeelte)

02. Afvaardiging raadsleden in externe organen — Verslag werkzaamheden
03. IGO — Algemene Vergadering van 19/06/2015

04. Jaarrekening 2014 — Vaststelling

05. Jaarverslag 2014 — Kennisname

06. Budget 2015 — Wijziging 1

07. SOCIAL - Beoordeling dienstverlening

Besloten gedeelte:
B1. Verslag vorige vergadering (besloten gedeelte)
B2. Kennisname verslagen andere vergaderingen

01. Verslag vorige vergadering (openbaar gedeelte)

Het verslag van het openbaar gedeelte van de vergadering van 06/05/15 wordt met
algemene stemmen goedgekeurd.

02. Afvaardiging raadsleden in externe organen — Verslag werkzaamheden

I. Probleem — Vraag - Situatie

Verslag werkzaamheden door de afvaardiging raadsleden in externe organen.

I1. Wetgevende bepalingen — bestuurlijke beslissingen

Beslissing nr. 06 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 06/02/2013 houdende
aanstelling van Poels Marleen als lid van de Lokale Adviescommissie inzake
minimumlevering van water en elektriciteit.

Beslissing nr. 07 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 06/02/2013 houdende
verkiezing van Trappeniers Hendrik als lid van de Algemene Vergadering van SOCIAL.
Beslissing nr. 08 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 06/02/2013 houdende
voordracht van Trappeniers Hendrik als kandidaat-bestuurder bij de Raad van Beheer
van SOCIAL.

Beslissing nr. 02 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 10/12/2014 houdende
voordracht van Christine Wynants als kandidaat-bestuurder bij de vennootschap Elk
Zijn Huis.

Beslissing nr. 10 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 06/02/2013 houdende
voordracht van Wynants Christine als kandidaat-bestuurder bij de Woonwijzer Midden-
Brabant.




Beslissing nr. 11 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 06/02/2013 houdende
voordracht van Adriaensen Maria als kandidaat-bestuurder bij de vzw Centrum
Basiseducatie Midden-Brabant.

Beslissing nr. 12 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 06/02/2013 houdende
voordracht van Noppen Hilde als vertegenwoordiger in het beheerscomité van de
Gemeenschappelijke interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk.
Beslissing nr. 03 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 06/03/2013 houdende
verkiezing van Adriaensen Maria en Noppen Hilde als leden van de centrumraad.
Beslissing nr. 04 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 10/12/2014 houdende
aanstelling van Hendrik Trappeniers als afgevaardigde voor de algemene vergadering
van 19/12/2014 van 1GO.

Beslissing nr. 02 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 06/05/2015 houdende
aanstelling van Hilde Noppen als afgevaardigde voor de algemene vergadering van
27/05/2015 van Interleuven.

Beslissing nr. 06 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 06/05/2015 voordracht
van Trappeniers Hendrik als vertegenwoordiger in het beleids-en kredietcomité in de
samenwerkingsovereenkomst IGO en gemeente en OCMW Kortenberg betreffende
project FRGE / energielening

I1l. Toelichting

SOCIAL, vereniging OCMW:’s, Algemene vergadering en Raad van Bestuur
Hendrik Trappeniers werd aanvaard als bestuurder bij de Raad van Beheer.
Betrokkene geeft verslag van de werkzaamheden tot nu toe. (Zie ook punt 7 van de
agenda).

IGO: AV
Hendrik Trappeniers geeft verslag van de werkzaamheden tot nu toe.

Beleids-en kredietcomité betreffende project FRGE / energielening
Er heeft nog geen vergadering plaats gevonden.

Intercommunale INTERLEUVEN: AV
Hilde Noppen geeft verslag van de werkzaamheden tot nu toe gezien.

Intercommunale INTERLEUVEN: Gemeenschappelijke Interne Preventiedienst
Hilde Noppen werd aanvaard als vertegenwoordiger.
Betrokkene geeft verslag van de werkzaamheden tot nu toe.

Lokale adviescommissie water en elektriciteit
Marleen Poels geeft verslag van de werkzaamheden tot nu toe.

Sociale huisvestingsmaatschappijk Elk Zijn Huis
Christine Wynants geeft verslag van de werkzaamheden tot nu toe.

Woonwijzer Midden-Brabant
Christine Wynants geeft verslag van de werkzaamheden tot nu toe.



vzw Centrum Basiseducatie Midden-Brabant
Maria Adriaensen geeft verslag van de werkzaamheden tot nu toe.

Centrumraad lokaal dienstencentrum
Hilde Noppen en Maria Adriaensen geven verslag van de werkzaamheden tot nu toe.
Besluit:
Art. 1. Kennisname van het verslag van de werkzaamheden van de afgevaardigde
raadsleden in externe organen.
Art. 2. Deze beslissing heeft uitwerking vanaf 10/06/2015.
Art. 3. Verdere afhandeling na de Raad:
Een uittreksel wordt bewaard onder klasseercode 185.211 en meegedeeld aan:
- Secretaris, Roeland Maes

03. 1IGO — Algemene Vergadering van 19/06/2015

De Raad

I. Probleem — Vraag - Situatie

Bepaling mandaat afvaardiging voor de algemene vergadering van IGO

I1. Wetgevende bepalingen — bestuurlijke beslissingen

De bepalingen van het decreet van 6 juli 2001 houdende de Intergemeentelijke
Samenwerking;

Het besluit nr. 09 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 13/01/2001 waarbij
werd beslist akkoord te gaan met de oprichting van en deelname aan de
dienstverlenende vereniging IGO Leuven;

De oprichting van de dienstverlenende vereniging IGO op 10/03/2004, die als
rechtsopvolger optreedt van de vzw IGO Leuven

Artikel 39 van het decreet van 6 juli 2001 houdende de intergemeentelijke
samenwerking, dat bepaalt dat wijzigingen in de statuten artikelsgewijs worden
aangebracht met een drievierde meerderheid, zowel voor het geheel van de geldig
uitgebrachte stemmen, als voor de geldig uitgebrachte stemmen van de
vertegenwoordigde gemeenten, en op voorwaarde dat de gewone meerderheid van het
aantal deelnemende gemeenten haar instemming betuigt.

Artikel 33 van de statuten van de dienstverlenende vereniging 1GO, dat bepaalt dat de
algemene vergadering is samengesteld uit vertegenwoordigers van de deelnemers, die
rechtstreeks worden aangeduid door de gemeenteraden en voor de overige deelnemers
door de organen die, krachtens de wettelijke, reglementaire of statutaire bepalingen,
bevoegd zijn tot deelneming te beslissen. Deze benoemingsprocedure, met vaststelling
van het mandaat van de vertegenwoordiger wordt herhaald voor elke algemene
vergadering.

Artikel 41.3 van de statuten van de dienstverlenende vereniging 1GO, dat bepaalt dat de
jaarrekening wordt vastgesteld door de algemene vergadering in de loop van het eerste
semester van het volgende boekjaar aan de hand van het verslag van de raad van bestuur
en het verslag van de revisor.

[11. Toelichting

Samen met de uitnodiging voor de AV van 19/06/2015 worden de nodige documenten
ter beschikking gesteld aan de deelnemende gemeenten, die de afgevaardigde en diens
mandaat terzake bepalen.




IV. Bijlagen bij de ontwerpbeslissing:
Uitnodiging AV 19/06/2015

Verslag vergadering 19/12/2014
Jaarverslag 2014

Jaarrekening 2014

Stemming
10 voor, 0 tegen en 0 onthouding;

Besluit:
Art. 1. Bepaalt hierbij de inhoud van het mandaat: goedkeuring inhoud agendapunten
algemene vergadering van 19/06/2015:
1. Goedkeuring verslag vergadering 19/12/2014
2. Goedkeuring jaarverslag 2014
3. Goedkeuring jaarrekening 2014
4. Vervanging vertegenwoordiger provincie Vlaams-Brabant, Annita Vandebroeck
in de raad van bestuur door An Hermans
5. Varia
Art. 2. Verdere afhandeling na de Raad:
Een uittreksel wordt bewaard onder klasseercode 185.41G en meegedeeld aan:
- AZ, Hilde Van Dessel
Een brief wordt gestuurd aan:
- 1GO
04. Jaarrekening 2014 - Vaststelling
De Raad
I. Probleem — Vraag — Situatie
Vaststelling jaarrekening 2014

I1. Wetgevende bepalingen — bestuurlijke beslissingen

Art. 172 t/m 176 van het decreet van 19/12/2008 betreffende de organisatie van de
OCMW'’s aangaande inventaris, jaarrekening en kwijting.

Besluit van de Vlaamse Regering van 25/06/2010 betreffende de beleids- en
beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn.

Ministerieel besluit van 01/10/2010 tot vaststelling van de modellen en de nadere
voorschriften van de beleidsrapporten en de toelichting ervan, en van de rekeningstelsels
van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn.
Beslissing nr 4 van het College van Burgemeester en Schepenen van 11/12/2013
houdende gunstig advies betreffende de meerjarenplanning 2014-2019 van het OCMW.
Beslissing nr. 04 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 18/12/2013 houdende
goedkeuring van de meerjarenplanning 2014-2019 waarvan het budget 2014 een
onderdeel is.

Beslissing nr. 05 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 18/12/2013 houdende
vaststelling van het exploitatie- en investeringsbudget 2014.

Beslissing nr. 04 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 12/03/2014 houdende
wijziging nr. 1 van het exploitatie- en investeringsbudget 2014.




Beslissing nr. 2 van de Gemeenteraad van 05/05/2014 houdende goedkeuring van het
meerjarenplan 2014-2019 van het OCMW.

Beslissing nr. 3 van de Gemeenteraad van 05/05/2014 houdende goedkeuring van het
budget 2014 van het OCMW.

Beslissing nr. 02 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 02/07/2014 houdende
wijziging nr. 2 van het exploitatie- en investeringsbudget 2014.

Beslissing nr. 06 van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 05/11/2014 houdende
wijziging nr. 3 van het exploitatie- en investeringsbudget 2014.

[11. Toelichting
Gelet op de voorgelegde jaarrekening van het OCMW 2014 met toelichting.

IV. Bijlagen bij de ontwerpbeslissing
L:\47Budget&Rekening\475 Jaarrekeningen\475.1 Jaarrekeningen\JR 2014\475.01
Jaarrekening 2014.pdf

Stemming
6 voor, 0 tegen en 4 onthouding;

waarvan dhr. Hendrik Nysn, mevr. Elke Schillebeeckx, mevr Lia VVandeven en dhr.
Jozef Beets onthouding en de overige aanwezige raadsleden voor.

Besluit:
Art. 1. 81. De jaarrekening 2014 van het OCMW wordt vastgesteld.
82. De balans na resultaatsverwerking en consolidatie bedraagt 4.074.558,15 EUR voor
het actief en het passief.
83. Het resultaat van het boekjaar 2014 bedraagt 260.671,61 EUR.
84. De gemeentelijke bijdrage in de werking van het boekjaar 2014 bedraagt
1.088.857,00 EUR.
Art. 2. 81. Deze beslissing heeft uitwerking vanaf 10/06/2015.
82. Een uittreksel wordt bewaard onder klasseercode 475.1 en meegedeeld aan:

- Roeland Maes, secretaris

- Rita Wijnants, financieel beheerder

- heer Gouverneur

- gemeente Kortenberg
Een brief wordt gestuurd aan:

- heer Gouverneur
- gemeente Kortenberg

De jaarrekening wordt bezorgd aan het digitaal loket.
05. Jaarverslag 2014 - Kennisname
De Raad,
I. Probleem — Vraag - Situatie
Jaarverslag 2014: kennisgeving en bespreking

1. Wetgevende bepalingen — bestuurlijke beslissingen

I1l. Toelichting




Het jaarverslag geeft een overzicht van de werking van het OCMW in 2014. Het
jaarverslag is geen verplicht document maar biedt wel een goed zicht, samen met de
jaarrekening, op de evoluties in de dienstverlening en de organisatie/werking van het
OCMW.

Het jaarverslag werd flink ingesnoeid. O.a. de uitvoering van de meerjarenplanning is
niet meer opgenomen, omdat dit onderdeel uitmaakt van de BBC (boekhouding) en dus
van de jaarrekening.

IV. Bijlagen bij de beslissing
Jaarverslag 2014

Besluit:
Art. 1. 81. Kennisname van het jaarverslag 2014 van het OCMW.
Art. 2. Verdere afhandeling na de Raad:
Een uittreksel wordt bewaard onder klasseercode 509.2 en meegedeeld aan:
- Stafmedewerker, Annelies Laeremans (dossierbehandelaar)
Het jaarverslag wordt gestuurd aan:
- Raadsleden OCMW, burgemeester en geinteresseerden die erom verzoeken

06. Budget 2015 - Wijziging 1

De Raad

I. Probleem — Vraag - Situatie

Verschuiving van kredieten in exploitatie- en investeringsbudget 2015.

I1. Wetgevende bepalingen — bestuurlijke beslissingen

Artikel 156 van het OCMW-decreet dd. 19/12/2008 betreffende de organisatie van de
OCMW'’s.

Besluit van de Vlaamse Regering van 25/06/2010 betreffende de beleids- en
beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn.

Ministerieel besluit van 01/10/2010 tot vaststelling van de modellen en de nadere
voorschriften van de beleidsrapporten en de toelichting ervan, en van de rekeningstelsels
van de gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn.
Beslissing nr. 11 van de raad voor maatschappelijk welzijn dd. 10/12/2014 houdende
vaststelling van het meerjarenplan 2014-2019.

Beslissing nr. 12 van de raad voor maatschappelijk welzijn dd. 10/12/2014 houdende
vaststelling van het exploitatie- en investeringsbudget 2015.

[11. Toelichting
Diverse kredieten van het budget 2015 dienen verschoven te worden, zowel in het
exploitatie- als in het investeringsbudget.

IV. Bijlagen bij de beslissing
Documenten voor Raad
Toelichting

Stemming



6 voor, 0 tegen en 4 onthouding;
waarvan dhr. Hendrik Nysn, mevr. Elke Schillebeeckx, mevr Lia VVandeven en dhr.
Jozef Beets onthouding en de overige aanwezige raadsleden voor.

Besluit:
Art. 1. Vaststelling van de wijziging nr. 1 van het exploitatie- en investeringsbudget
2015.
Art. 2. De gemeentelijke toelage 2015 blijft ongewijzigd op 1.180.905,81 EUR.
Art. 3. Deze beslissing heeft uitwerking vanaf 10/06/2015.
Art. 4. Verdere afhandeling na de Raad:
Een uittreksel wordt bewaard onder klasseercode 49 en meegedeeld aan:
- Financieel beheerder, Rita Wijnants
- Secretaris, Roeland Maes
Een brief wordt gestuurd aan:
Gemeente Kortenberg
Provincie Vlaams-Brabant
De jaarrekening wordt bezorgd aan het digitaal loket.

07. SOCIAL — Beoordeling dienstverlening
De Raad

I.Probleem — Vraag — Situatie

Beoordeling dienstverlening SOCIAL

I1. Wetgevende bepalingen — bestuurlijke beslissingen
Beslissing nr. 06 van het Vast bureau van 08/05/2015 houdende kennisname van de
evolutie van het lidmaatschap bij SOCIAL van de besturen.

[11. Toelichting
M.b.t. het lidmaatschap van SOCIiAL
Een combinatie van factoren binnen SOCIAL (0.a. perikelen codrdinator en traject
gezinszorg) en binnen de besturen zelf heeft er voor gezorgd dat een aantal leden van
SOCIAL in de recente maanden hebben beslist om uit SOCIAL zelf te stappen (Bertem,
Hoegaarden, Huldenberg, Kampenhout, Steenokkerzeel en Tielt-Winge) of om bepaalde
dienstverlening niet meer af te nemen (Landen voor gezinszorg).
Vanaf 2016 zullen enkel volgende 7 leden nog dienstverlening afnemen (schematisch
opgenomen in bijlage):

Begijnendijk (Jd, Gw, Gz, Atb),

Bierbeek (Jd, Gz),

Boortmeerbeek (Jd),

Herent (Jd,Gz),

Kortenberg (Jd, Gw, Gz, Atb),

Landen (Jd),

Rotselaar (Jd, Gw, Atb, Org).
Door het beperkt aantal leden wordt de basis wel erg smal om als vereniging te kunnen
werken (bv omslag overheadkosten over de leden).
Op 08/05/2015 gaf het Vast bureau de opdracht aan de secretaris om na te gaan welke
alternatieven er zijn voor de continuering binnen Kortenberg van de dienstverlening.




Op 12/05/2015 besliste de Raad van Bestuur van SOCIAL om de waarnemend
codrdinator de opdracht te geven alternatieve scenario’s te onderzoeken voor de
toekomstige werking. Het gaat dan van instandhouding over afbouw en overname tot
stopzetting.

Samen met de codrdinator en voorzitter van SOCIAL is er al een gesprek geweest met
IGO (19/05/2015) en Interleuven (27/05/2015). Een gesprek met Welzijnskoepel West
Brabant is voorzien op 11/06/2015. IGO lijkt momenteel positief te staan voor een
overname van alle diensten.

Afzonderlijk is er overleg geweest met Herent, Bertem, Tervuren, Zaventem, en
Welzijnskoepel West Brabant vnl. rond gezinszorg.

M.b.t. de dienstverlening

Gezinszorg en aanvullende thuiszorg

Om erkend te kunnen zijn als dienst dien je minimaal over 10 VTE verzorgende te
beschikken. Kortenberg met 4 VTE is te klein.

Tot voor kort vereiste het Agentschap dat er voor 01/09/2015 een keuze werd gemaakt
waar uw erkende uren zouden ondergebracht worden (als definitieve keuze) voor 2016.
De Raad van Bestuur van SOCIAL ging daarom akkoord dat besturen tot 30/06/2015
deze dienstverlening konden opzeggen om uitwerking te hebben vanaf 01/01/2016
(normaal een opzegtermijn van 1 jaar te respecteren).

Recent werd deze deadline wel met 2 jaar verlengd omdat de subsidiéring ook werd
beperkt. Als we uittreden, hebben we als bestuur dus terug wat tijd om te zien met wie
we ons verbinden.

Binnen SOCIAL is er geen probleem qua grootte.

Het voorbije jaar is er een traject onder begeleiding van VVSG gelopen om de dienst te
reorganiseren (alle personeel dadelijk onder SOCIAL i.p.v. via uitdoofscenario,
opdeling in subregio’s, ...). Op de beleidsdag van 12/05/2015 werd dit traject afgerond
met het bezorgen van financiéle simulaties naar de toekomst van de reorganisatie. Zowel
de bestaande leden als de tot dan geinteresseerde besturen is gevraagd zich over dit
voorstel uit te spreken.

Doordat er in de loop van het traject al een aantal besturen zich teruggetrokken hebben,
kan de intentie van subregio’s nog moeilijk gerealiseerd worden. In combinatie met de
moeilijke leefbaarheid van SOCIAL met een beperkt aantal leden, lijkt het niet zinvol
deze piste verder te onderzoeken.

Momenteel hebben wij nog geen verzorgende die al een contract van SOCIAL hebben.

Er werd al samengezeten met Herent. Beide besturen beschouwen elkaar als natuurlijke
partner, maar samen komen ze maar net aan 10 VTE verzorgenden. Het lijkt nuttig om
een ruimer aantal VTE te hebben.

Bertem heeft een samenwerkingsovereenkomst gesloten met Tervuren. Uit de eerste
bevragingen lijkt er een opening te bestaan dat ook Kortenberg hieraan zou kunnen
deelnemen. De samenwerkingsovereenkomst werd ons al ter info bezorgd. Een
verkennend gesprek is er op 08/06/2015.

Zaventem heeft een eigen dienst die groot genoeg is. Vraag naar samenwerking lijkt niet
zo positief onthaald te worden.



Welzijnskoepel West Brabant

Kampenhout en Steenokkerzeel komen in hun vereniging voor gezinszorg. Samen met
Machelen (dat al lid is) zou Kortenberg één subregio kunnen vormen. Het is echter nog
niet duidelijk of ze een bestuur van het arrondissement Leuven en de vereniging willen
opnemen.

Juridisch advies

Er wordt hier vooral gekeken naar de mogelijke overname van de dienstverlening door
IGO.

Steenokkerzeel zit bij de Welzijnskoepel voor juridisch advies.

Groepswerk en arbeidstrajectbegeleiding
Er wordt hier vooral gekeken naar de mogelijke overname van de dienstverlening door

Begijnendijk lijkt ook bereid om, indien nodig, als werkgever op te treden (hebben
hiervoor ook 0,5 VTE sociale maribel ter beschikking gesteld) en een
samenwerkingsovereenkomst met de andere besturen af te sluiten.

IV. Bijlagen bij de beslissing
Kennismaking SOCIiAL

V. Overwegingen vanuit de Raad
De Raad blijft staan achter het doel van SOCIAL, nl.

- OCMW'’s ondersteunen bij studie- en planningsactiviteiten

- Optreden als overlegorgaan tussen de OCMW’s

- Gemeenschappelijke projecten en diensten organiseren
De Raad is echter van mening dat het ledenaantal van SOCIAL vanaf 01/01/2016
dermate geslonken is dat deze doelstellingen niet meer optimaal kunnen gerealiseerd
worden binnen het kader van SOCIAL.
De Raad wenst een verderzetting van de bestaande dienstverlening die nu via SOCIAL
wordt afgenomen en vindt een verder onderzoek op welke wijze dit het best kan
gerealiseerd worden nuttig.

Stemming
10 voor, 0 tegen en 0 onthouding;

Besluit:

Art. 1. Onder de opschortende voorwaarde van gunstig advies van het college van

burgemeester en schepenen: Opzeg lidmaatschap en dienstverlening van SOCIAL, het

samenwerkingsverband van OCMW?’s in het arrondissement Leuven, een vereniging

onderworpen aan Titel VIII, hoofdstuk 1 van het decreet van 19 december 2008

betreffende de organisatie van de OCMW’s.

Art. 2. Kennisname stand van zaken onderzoek naar alternatieven en opdracht tot

verderzetting van dit onderzoek.

Art. 3. Deze beslissing heeft uitwerking vanaf 10/06/2015.

Art. 4. Verdere afhandeling na de Raad:

Een uittreksel wordt bewaard onder klasseercode 99\Social\903.2 en meegedeeld aan:
- secretaris, Roeland Maes (dossierbehandelaar)



Een brief wordt gestuurd aan:
- SOCIAL

Namens het OCMW

Roeland Maes Alexandra Thienpont
secretaris voorzitter



